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B PALABRAS CLAVE
Diseno de actividades, Storytelling, responsabilidad ética, responsabilidad profesional, debate, rubrica
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INTROGDUCCION Y OBJETIVO

Elfpreyecto institucional sobre competlenciasiransyvernsalesiguerestaealizando la Universitat Politecnica de Valencia esta impulsando el desarrollo de
AUEVasiactividades y nuevos mecanismesidereValliacionideNasiiSnas:

ESte thabajo presenta la puesta en marchiardestinatnueyvaractvidadienielimarnce deliproyectonnstitucional sebre competencias transversales en la
asignatura Deontologia y ProfesionalismosderZEcurseideiNGraderdernionmatica:

Elfebjetvoerprincipal es el desarrollo de la compeienciattiansyersalNGECZ2N(Innovacion; creauyvidadiremprendimiento)ienrel aula mediante el diseno de
Unamueyvaiactividad y su correspondiente evalliaeions
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DESARROLILODE LA ACTIVIDAD

Storytellingies una tecnica que permite fomentaplarereatividad
contandeistenas.

isNliasaeinien clase lo que es un dilema eticoly daalgunes

INTEGRAGIONICONITA EVALUAGION

SeNalerarquerelialimnoraponei anieamientesS NoVECESOSCON
HudEZYAIENIE| aEad0S:

RanarellorserutilizagpanafarevaluaciontdelesimismesHanuibRcaiGiEd

gjlemplosysenndicalalos alumnos que propongan UnidilEmatetcoen WESNIVEl derdomITON LI ZaTUORCOMO) EVIENCIESS
elfiampiterdeNanniormatica para ser debatido,en |a'SIGUIERNIEISESION? DI EMEFEHCONNOPUESIO)
, 2> Lesralumnoesidesanollan el dilema etico deformannaividualizaezn IIEIERNES dEracCionpaaNOSIdIEMASIPIESEN AU ESIERISUNGIUPE;
é{(& autenoemaiueraideliadla. i) AREISISIdENReSIBIESHESUIIAdes deloSiplanesidEraceion)
SHEENNalSegundalsesion seiforman grupos donde: WVIEVallacionidelos companeros de grupeimediantelanubEcal

SSeREllexiona sobrellas propuestas,
='SE PropeRERNRIaNES dEraceion Y.

= SeanalizanleSIPESIPIES resultadoes/consecuencias dela
IMpl2aniacioNidENCdICHOSIPIARNES de accion.

RUBRICA UP\ ) Y EMPRENDIMIENTO
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Resultado de oprenc!ad}e C '- identificando necesidades de mej s'ideas que puedan generar valor. -
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DESCRIPTORES EJEMPLOS DE
INDICADORES POSIBLES EVIDENCIAS
D. No alcanzado C. En desarrollo B. Bien /adecuado A.Excelente/ejemplar

o Plantea preguntas
. ._ R ENORG rechdcd Se cuestiona la realidad abiertas, sin respuesta
Se cuestiona la No se cueshono Io pregunta sobre la 4 o 2 ) O mulondo pregum‘os Unica, cuestionando la
realidad realidad | realidad pero sin !bll se b ol situacién dada e

| de los limites estableci identificando
. necesidades de mejora.

- o Enumera ideas
e : N elaboradas (via
AV e ‘ 3 : ’ ' oral/escrito/post-it de
- L diferentes colores en
. s tfareas grupales para
elaboradas con suficiente ® distinguir alumnos...). Si

detalle edosos con fIUldez - ademds, estas ideas son
e eloborodos muchas, variadas,

No opor’ro ideas y

Aporta ideas . mues’rro 8 Plantea alguna idea ante

situaciones nuevas

nuevas, bien descritas.
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4 generadas, ufilizando la
Plasma de manera Plasmma de manera Plasma de mdné. Y herramienta y/o técnica
limitada las ideas que se correcta las ideas que se | enriquecida las ideas \a - adecuada (PowerPoint,
han generado han generado se han generado | Business Model Canvas- .
. BMC-, mapa mental, una |
estructura, maqueta,
dibujo, lienzo, etc.).

No plasma de manera
formal las ideas

| oldentifica los resultados (el .\" ;
| profesor puede ofrecer a ﬁ,
‘ los alumnos proyectos : ‘l. fJ\ Jv‘)('\ .
| readlesllevados a cabo » ;.' A “ . -!1 -
| omitiendo la parte de N et (Sl '
resultados). }

Identifica ' Define porometros ’
adecuadamente osocmdoso Ios res,ul’rodo;i
~ resultados ' ) |den’r|f|codos :" :.

ol entifica de manera
imitada resultados
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B RESULTADOS Y CONCLUSIONES
B SE iratalde unaractividad que hace userdelattecnica de Steryielling pararfomentanla creatividad delosiestudiantes iy se plantean escenarios realistas
i dende se puedan presentardilemas etices en elfambitor de lainiennaticarparar asitanalizarn Sittiaciones qUE SE danieSe pueden dar en su campo
B profesional.
" Allserproductorsuyo; lesidilemasetices sSurgidos sen Vivides come algoe: proplo; ne artificial, pUues: por MUche qUE Se empleen cases reales y no
L ficticios, nada hay comoe generar el propio esquema de trabajo parna pederintenonzano:
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